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Colegiul Economic ,,Virgil Madgearu”
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Nr. 3272/01.09.2022 Aviz CA 01.09.2022
Discutat CP 01.09.2022

Avand in vedere prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Regulamentului
de Organizare si Functionare a Unitatilor de Tnv&tdmant Preuniversitar aprobat prin OME nr. 4183/04.07.2022, ale Legii nr.272/2004,
privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si completarile ulterioare.

Se incheie prezentul:

CONTRACT EDUCATIONAL

|. Partile semnatare
1. COLEGIUL ECONOMIC ,,VIRGIL MADGEARU?”, cu sediul in Bucuresti, Bl. Dacia, nr. 34, sector 1, reprezentata prin director, dna
prof. Roxana Carmen lonescu.

2. Beneficiarul indirect (parinte), dna/dl. ..............ccociriiiiiiiiiii i parinte/tutore/sustinator legal al elevului, cu
(o o] a0 1131 0 o PSPPSR
3. Beneficiarul dir€Ct (ElEV), .....oiiiiiieiii e elev.

Il. Scopul contractului: asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant prin implicarea si responsabilizarea
partilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai educatjei.

111. Drepturile partilor: drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in Regulamentul Cadru de Organizare
si Functionare a Unitatilor de Invatdmant Preuniversitar si in Regulamentul Cadru de Organizare si Functionare al Unitatii de Tnvatamant.

IV. Partile au cel putin urmatoarele obligatii:

1. Unitatea de invatamant se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de protectia muncii, de protectie civila si de paza
contra incendiilor n unitatea de invatamant;

c) sa se asigure ca tot personalul unitatii de invatamant respecta cu strictete prevederile legislatiei in vigoare;

d) sa se asigure ca toti beneficiarii educatiei sunt corect si la timp informati cu prevederile legislatiei specifice in vigoare;

e) ca personalul din invatamant sa aiba o tinuta morala demna, un comportament responsabil, in concordanta cu valorile educationale;
f) sa sesizeze, la nevoie, institutile publice de asistentd sociala/educationald specializata, directia generala de asistenta sociala si
protectia copilului in legaturad cu aspecte care afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica elevului/copilului;

g) sa se asigure ca personalul din invatamant nu desfasoara actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a beneficiarului direct al
educatiei, viata intima, privata si familiala a acestuia;

h) sa se asigure ca personalul din invatdmant nu aplica pedepse corporale si nu va agresa verbal sau fizic beneficiarul direct al educatiei;
i) sa se asigure ca personalul didactic evalueaza elevii direct, corect si transparent, si sa nu conditioneze aceasta evaluare sau calitatea
prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje;

j) sa desfasoare in unitatea de invatamant activitati care respecta normele de moralitate si nu pun in niciun moment in pericol sanatatea
si integritatea fizica sau psihica a copiilor/elevilor, respectiv a personalului unitatii de invatamant;

k) sa se asigure ca in unitatea de Invatamant sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitism religios;

I) sa asigure securitatea si siguranta elevilor pe perioada prezentei acestora in incinta spatiului scolar, prin monitorizarea video
permanenta in salile de clasa, holuri si curtea scolii in timpul orelor si in pauza;

m) sa coopereze cu toate institutiile si structurile ale caror servicii beneficiaza scoala si de care depinde bunul mers al procesului de
invatamant;

n) sa trateze cu profesionalism si responsabilitate orice situatie speciala legata de educatia elevului;

0) sa stabileasca, de comun acord cu parintii, calendarul intalnirilor periodice si apoi sa-I puna in aplicare;

p) sa elibereze, la cerere si in timp util, orice document scolar ce serveste interesului elevului;

r) sa asigure accesul egal la educatie, in limitele planului de scolarizare si a efectivelor aprobate, cu interzicerea oricarui tip de
discriminare;

s) sa analizeze si sa decida, prompt si responsabil referitor la orice solicitare din partea parintelui / elevului;

t) sa asigure transparenta tuturor activitatilor derulate, organizate / aprobate de scoala;

u) sa ia in considerare, sa analizeze si sa raspunda oricarei sesizari din partea elevilor sau a parintilor referitoare la rele practici in scoal3;
V) sa asigure informarea in timp real privind rezultatele elevilor prin inregistrarea notelor in catalogul virtual, utilizand urmatoarele date:
numele si prenumele elevului, note si absente;

X) sa explice clar toate prevederile prezentului contract celorlalte doua parti semnatare.

2. Beneficiarul indirect — parintele / tutorele / reprezentantul legal al copilului / elevului are urmatoarele obligatii:

a) asigura frecventa scolara a beneficiarului direct in invatamantul obligatoriu si ia masuri pentru scolarizarea acestuia, pana la finalizarea
studiilor;

b) prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invatamant, in vederea mentinerii unui climat
sanatos la nivel de grupa/clasa pentru evitarea degradarii starii de sanatate a celorlalti copii/elevi din colectivitate/unitatea de invatamant;
¢) trimite copilul n colectivitate numai daca nu prezintd simptome specifice unei afectiuni cu potential infectios (febra, tuse, dureri de
cap, dureri de gat, dificultati de respiratie, diaree, varsaturi, rinoree, etc.)

d) ia legatura cu profesorul/dirigintele, cel putin o data pe luna, pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului;

e) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elevi;

f) respecta prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare a unitatii de Tnvatamant;

g) prezinta un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii de invatamant;
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h) nu agreseaza fizic, psihic, verbal personalul unitatii de invatamant;

i) sa isi asume, impreuna cu elevul, responsabilitatea pentru orice fapta a elevului, desfasurata in afara scolii, dar care ar putea prejudicia
prestigiul acesteia;

j) sa asigure frecventa zilnica si tinuta obligatorie a elevului la cursuri, conform Regulamentului de Organizare Interioara al Colegiului
Economic "Virgil Madgearu” si sa informeze scoala de indata ce se impune absenta acestuia de la program;

k) sa informeze scoala cu privire la orice aspect, care poate contribui la imbunatatirea situatiei scolare / sociale a copilului;

I) sa cunoasca si sa respecte dispozitiile legale privind monitorizarea video permanenta in incinta scolii pe durata activitatilor scolare,
conform dispozitiilor legale in vigoare si Regulamentului de Organizare Interioara al Colegiului Economic ,Virgil Madgearu”;

m) sa dea curs solicitarii conducerii institutiei de invatamant, ori de cate ori este necesar, de a se lua masuri cu privire la conduita sau
situatia scolara a elevului;

n) sa ii asigure copilului, in limita posibilitatilor, conditii decente de invatare (durata si locatie) la domiciliu;

0) sa permita scolii folosirea imaginilor individuale sau de grup Tn care este surprins beneficiarul direct in scopul exclusiv de promovare
a imaginii institutiei, parte componenta a culturii organizationale a Colegiului Economic "Virgil Madgearu” (afise, panouri, flayere, site-ul
scolii).

3. Beneficiarul direct are urmatoarele obligatii:

a) de a se pregati la fiecare disciplina / modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si insusi cunostintele prevazute de programele
scolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invaiamantul de stat, particular si confesional autorizat/
acreditat;

c) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare / sesiune de examene organizata de unitatea de invatamant, in cazul elevilor din
fnvatamantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu frecventa redusa;

d) de a avea un comportament civilizat si o {inuta decenta in unitatea de invatamant;

e) de a respecta Regulamentul de Organizare si Functionare al Unitatii de invatdmant, regulile de circulatie, normele de securitate si de
sanatate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie a mediului;

f) de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din portofoliu educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (materiale didactice si mijloace de invatamant, carti de la biblioteca
scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);

h) de a nu aduce sau difuza, in unitatea de invatamant, materiale care, prin continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea si
integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

i) de a nu organiza / participa la actiuni de protest, altfel decat este prevazut in Statutul elevului;

j) de a nu detine / consuma / comercializa, in perimetrul unitatii de invatamant, droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

k) de a nu introduce si / sau a face uz in perimetrul unitatii de invatamant de orice tipuri de arme sau alte produse pirotehnice cum ar fi
munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot
afecta integritatea fizica si psihica a beneficiarilor directi ai educatjei si a personalului unitatii de invatamant;

1) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

m) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate n limbaj si in comportament fata de colegi si fata de personalul unitatii de
fnvatamant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;

n) de a nu provocalinstiga/participa la acte de violenta in unitatea de invatamant si in proximitatea acesteia;

0) de a nu parasi incinta scolii Tn timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara avizul profesorului de serviciu sau al
fnvatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte;

p) sa cunoasca dispozitiile Legii nr.677/2001 pentru protectia persoanelor, cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date si sa fie de acord cu monitorizarea video in salile de clasa, holuri si curtea scolii in timpul orelor si in pauza, in
vederea asigurarii unui climat de siguranta in scoala in timpul orelor si in pauze, atat in salile de clasa, cat si pe culoarele institutiei;

r) sa se implice direct si sa raspunda solicitarii profesorilor de a participa la dezvoltarea sa ca personalitate;

s) sa aiba zilnic asupra sa carnetul de elev si sa il prezinte ori de cate ori este necesar profesorului / parintelui / dirigintelui.

V. Durata contractului: Prezentul contract se incheie, de regula, pe perioada parcurgerii invatdméntului liceal in cadrul
Colegiului Economic Virgil Madgearu.

VI. Alte clauze: Colegiul Economic Virgil Madgearu este operator de date cu caracter personal si prelucreaza datele
beneficiarului cu caracter personal cu buna credinta si in realizarea scopurilor specificate in Nota de Informare anexata
prezentului contract, in conformitate cu prevederi Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
Regulamentului de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invdtimant Preuniversitar OME nr. 4183/04.07.2022, ale Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare gi
Regulamentului nr. 679/27.04.2016, privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date.

Incheiatazi, .......... , In doua exemplare, in original, pentru fiecare parte.

Colegiul Economic ,Virgil Madgearu”, Beneficiar indirect, Beneficiar direct,
Director Parinte Elev
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